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(1) U.E. : Unité d’Enseignement    (2) E.C.T.S. : Europeen  Credit Transfer System (1) U.E. : Unité d’Enseignement    (2) E.C.T.S. : Europeen  Credit Transfer System

Avec l’IGEFI, soyez l’expert de votre avenir …

L'IGEFI (Institut de Gestion et d'Etude Financière) présent 
à Paris et Lyon est le spécialiste des formations Comptables 
et Financières (350 jeunes formés chaque année). 
Il bénéficie du soutien et de la reconnaissance de l'ordre 
des experts comptables. 

A Lyon, que ce soit après un BTS « Comptabilité et 
Gestion des Organisations », un DUT GEA option 
« Finance-Comptabilité » ou une première année de DCG 
ou autres diplômes admis en équivalence vous pouvez 
accéder au DCG (Diplôme de Comptabilité et de Gestion). 
Ce diplôme se prépare en contrat d'alternance pour les 
jeunes ou en période de professionnalisation pour les 
salariés.

L’alternance est la clé de votre succès grâce à un rythme 
équilibré avec 3 jours en cabinet ou entreprise et 2 jours
en centre de formation. Pour les salariés le rythme de 
l'alternance est adapté et personnalisé en fonction de
votre vie professionnelle. 

Nos objectifs :

• Vous amener à la réussite des UE du DCG
• Vous donner par l’alternance une vraie expérience 
  professionnelle

Les moyens mis en œuvre : 

• Une pédagogie innovante et un suivi personnalisé 
• Un effectif à taille humaine
• Un corps professoral composé de professionnels 
   de cabinets comptables et d’entreprises 
• Un réseau de cabinets et d’entreprises
   partenaires prêts à vous recruter 

Décider de préparer le D.C.G. c’est choisir 
une formation exigeante. 

Choisir de préparer le D.C.G à l’IGEFI 
c’est décider de mettre tous les atouts de 
son côté pour le réussir. 

Face à la complexification de 
l’économie, le Professionnel formé
à l’IGEFI devient un acteur de
dynamisme dans l’entreprise. 

Patrick
HUMBERT

Responsable de
L'activité

Comptabilité
Finance

Troisième Année du DCG L3

Droit social 3 12
• les sources du droit social
• aspects individuels du droit social
• aspects collectifs du droit social
• la protection sociale
• contrôles et contentieux social

Management 7 18
• introduction au management
• théorie des organisations
• les différentes fonctions au sein des organisations
• éléments fondamentaux de stratégie
• comportement humain dans l’organisation
• communication
• décision, direction et animation

Contrôle de gestion 11 12
• positionnement du contrôle de gestion et identification
  du métier
• contrôle de gestion et modélisation d’une organisation
• la mise en œuvre du contrôle de gestion dans des con-
   textes stabilisés
• les réponses du contrôle de gestion à des contextes non stabilisés

Anglais appliqué des affaires 12 12
                                      

U.E.
présentées(1) ECTS(2)

* nous consulter pour les équivalences
   nous consulter pour les UE non -validées

LE DIPLÔME

Il comprend au total 13 Unités d’Enseignement (U.E). 

Il correspond au total à 180 crédits ECTS.

Il confère le grade de licence.

EN L2

Les titulaires du BTS CGO *

Les titulaires DUT GEA *

Les titulaires de la 1ère année du DCG *

Les diplômés de l’enseignement supérieur *

EN L3

Les titulaires de la 2ème année du DCG *

Les diplômés de l’enseignement supérieur *

U.E.
présentées(1) ECTS(2)Deuxième Année du DCG L2

Droit des sociétés 2 12
• l’entreprise en société
• les principaux types de sociétés
• l’association
• autres types de groupement 
• droit pénal des groupements d’affaires

Droit fiscal 4 12
• introduction générale au droit fiscal
• l’imposition du résultat de l’entreprise
• l’imposition du revenu des particuliers
• la taxe sur la valeur ajoutée
• l’imposition du capital
• les taxes assises sur les salaires
• le contrôle fiscal

Finance d’entreprise 6 12
• la valeur
• le diagnostic financier des comptes sociaux
• la politique d’investissement
• la politique de financement
• la trésorerie

Systèmes d’information 8 18
• systèmes d’information et fonctions d’organisation                
• matériels, réseaux et sécurité informatique
• modélisation à l’aide de logiciels
• les logiciels « métiers »

Comptabilité approfondie 10 12
• la profession comptable
• technique comptable approfondie
• entités spécifiques
• introduction à la consolidation des comptes
• introduction à l’audit légal des comptes annuels

Anglais appliqué aux affaires 12 12

Autre langue vivante 14 "12" 


