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METIERS
ET INSERTION 
PROFESSIONNELLE

• Assistant comptable
  en cabinet

• Chef de mission comptable

• Auditeur junior

• Comptable en entreprise

• Assistant contrôleur
  de gestion

• Credit manager

• Trésorier adjoint 

• …

Le titulaire du D.C.G. 
peut travailler en cabinet 
d’expertise comptable ou 
d’audit et/ou en entreprise

NOTRE PÉDAGOGIE

• Relations étroites avec les  
  tuteurs en entreprise   
  (démarche partenariale)

• E-livret d’alternance

• E-learning

• Séminaires

LE GROUPE IGS

LES CHIFFRES CLEFS
en Rhône-Alpes

• 4 500 entreprises partenaires

• 2 300 personnes formées chaque année

• plus de 30 nationalités

• 310 formateurs et intervenants

• 30 ans d’expérience et d’innovation
   pédagogique

 

LES 7 FILIÈRES
de compétences

• Management et Gestion des Ressources Humaines

• Administration, Gestion et Management   
   de l’entreprise

• Commerce, Vente et Distribution   

• Journalisme et Communication

• Management des Industries de la Santé

• Informatique et Maintenance des Machines
  et Réseaux

• Management International  

LE CAMPUS À LYON

L’IGEFI s’est installé au sein
de l’université professionnelle
internationale de Lyon - René
Cassin ouverte en 2004.

Ce lieu regroupe différentes
écoles et centres de formation
partageant les mêmes valeurs
et ayant choisi de mettre en
commun des moyens logistiques.

• 5 200 étudiants et stagiaires inscrits
• Une cafétéria
• 17 500 m2 dédiés à la formation 
   et à l'enseignement
• Infothèque
• Une salle Info libre
• 700 postes informatiques
• Bornes internet
• Zone wifi
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CONDITIONS D’ADMISSION

• Examen du dossier de 
   candidature

• Test et entretien de motivation

L’admission ne devient définitive
qu’après signature du contrat
d’alternance ou de l’accord
de financement de l’OPCA
ou du FONGECIF de l’entreprise
si vous êtes salarié

• Frais de sélection : 35 euros

DATE D’INTÉGRATION

• Septembre  / Octobre  

TYPES DE CONTRATS ETUDIANTS

• Contrat d’alternance (professionnalisation)

• Durée 12 mois en L 3

• Durée 24 mois en L 2

• Formation rémunérée et prise en charge par l’entreprise

• Alternance : 
   3 jours en cabinet/entreprise;
   2 jours en centre de formation;
   et quelques semaines pleines en formation

SALARIES

• Période de professionnalisation

• DIF (droit individuel à la formation)

• CIF (congés individuel de formation)

• Formation prise en charge par l’OPCA
  ou le FONGECIF de l’entreprise

• Alternance : 
   Adaptée et personnalisée à votre vie professionnelle

Soyez l’expert de votre avenir
CYCLE EN ALTERNANCE

Formation en alternance et rémunérée

Coût de la formation pris en charge par l’entreprise

Partenariat avec la profession des Experts
Comptables et de nombreuses entreprises

   D.C.G :
Diplôme de Comptabilité et de Gestion

                       

www.igefi.net


